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Werde jetzt Teil 
des Teams!
Das bekommst Du

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

• Attraktive Verdienstmöglichkeiten und eine betriebliche Altersversorgung

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

• Flexible Arbeitszeiten und hybrides Arbeiten, im O�  ce und Remote

• Ein standortübergreifendes Traineenetzwerk

• Exzellente berufl iche Perspektiven innerhalb der Commerz Real AG

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung
Für die Zusendung Deiner Bewerbungsunterlagen nutze bitte unser 
Onlinebewerbungsportal unter
commerzreal.com/karriere

Erfolg durch 
Verantwortung

Vom ersten Tag an wurde 
ich herzlich und kollegial als 
fester Bestandteil in das Team 
integriert und durfte direkt 
eigenständig verantwortungs-
volle Aufgaben übernehmen. 
Interne und externe Weiter-
bildungsmaßnahmen ermög-
lichen mir meine fachliche 
Weiterentwicklung. Durch 
Hospitationen erhalte ich 
Einblicke in Projekte anderer 
Abteilungen. Unternehmens-
erfolge werden anerkennend 
mit den Mitarbeitern geteilt, 
was mich stolz macht, 
meinen Teil dazu beitragen 
zu können.“

Fynn
Trainee im Bereich Risk Controlling 
and Consulting

„
Innerhalb des Trainee-
Programms kann ich über 
mich selbst hinauswachsen 
und mithilfe meiner hilfs-
bereiten Kollegen schon früh 
Verantwortung übernehmen. 
Die angenehme Arbeits-
atmo sphäre trägt enorm zu 
meinem Lernerfolg bei.“

Isabel
Trainee im Bereich Real Estate Asset 
Operations and Technology

„



Das bringst du mit

•  Du hast ein Studium (Bachelor oder 
Master) in BWL, VWL, Immobilienwirt-
schaft oder einer vergleichbaren Studien-
richtung (passend zur ausgeschriebenen 
Traineestelle) in den letzten 18 Monaten 
erfolgreich abgeschlossen.

•  In Deinem Studium konntest du bereits 
relevante praktische Erfahrungen (z.B. in 
Form von Praktika) sammeln.

•  Du bist sicher im Umgang mit Software-
anwendungen, darunter die klassischen 
MS O�  ce Produkte.

•  Du bist zielstrebig, lösungsorientiert 
und bringst ein hohes Maß an Eigen-
initiative mit.

•  Du begeisterst Dich für Themen der 
Nachhaltigkeit, sei es im ökologischen 
Sinne oder durch smarte digitale 
Lösungen, um mit uns in Richtung 
Zukunft zu starten.

•  Teamfähigkeit ist für Dich kein Fremd-
wort, Diversität und Einzigartigkeit 
bereichern uns alle.

Inhalt und Ablauf

•  Verantwortungsvolles 
Training-on the job und 
Projektarbeit im Fachbereich

•  Hospitationen in anderen 
Fachbereichen

•  Überfachliche
Qualifi zierungsmodule

•  Regelmäßige
Traineeveranstaltungen

Mögliche Einsatzgebiete

Real Estate Asset Management and 
Sustainability, Infrastructure Investments 
and Asset Management, Real Estate Trans-
actions, Finance, Product Management 
Retail Clients, Product Management 
Institutional Clients, Mobilienleasing, People 
and Culture, Marketing, Corporate 
Communication, Technology and Innovation, 
Vertrieb, Controlling, Risikomanagement, 
Revision, Compliance, Legal
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Dein Trainee-
programm in der 
Commerz Real AG

Starte nach dem Studium mit einem unbefristeten 
Arbeitsvertrag! Unser 24-monatiges Traineeprogramm 
bietet Dir die Möglichkeit, das Beste aus Dir herauszu-
holen, Deine Fähigkeiten unter Beweis zu stellen und 
Dein Potenzial voll auszuschöpfen.

Als global operierender Assetmanager bewegen und verwalten wir das Vermögen 
unserer Anleger:innen. Mit unseren Sachwerten - von einzelnen Leasingobjekten, über 
Wind- und Solarparks bis hin zu ganzen Quartieren rund um unsere Immobilien – erzielen 
wir eine sichtbare Wirkung. Deshalb fragen wir uns bei allen Entscheidungen, welche 
konkreten Veränderungen sie bewirken – und welche Bedeutung ihnen auch langfristig 
zukommt. Für unsere gemeinsame Suche nach Antworten laden wir Dich ein in die 
Welt der Commerz Real AG.

Dein Traineeprogramm

„ Wie scha� en 
wir nachhaltige 
Lebenswelten?“


